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Arbeitsort+

Besonderheiten/ Name
Referenznummer Beruf Eignung Reha/SB? |des AG
_ _ MAG-
035341/40232 Elsterwerda, TZ mit 15 h/Wo Mi-  (personalservi
Burohelfer (m/w/d), gernb Do; FS KI. B und PKW werden ce e.K.
10000-1207252174-S auch Quereinsteiger vorausgesetzt
Haarstudio
Thiemig
035341/40123 Inh.Adriana
kreative/r Friseur/in (m/w/d) BaLie, TZ mit 30 h/Wo, zunachst ~ |Schob
10000-1207593329-S gesucht! befristet fir 1 Jahr (A035A39497)
Katholisches
Altenpflegehei
035341/40123 BaLie, TZ mit 30 h/Wo. Mo-So., 3- [M St. Marien
Pflegehelfer/in (m/w/d) bzw. Schichten, mind. Quali im gGmbH
10000-1207665253-S Altenpflegehelfer/in (m/wi/d) Pflegebereich od. 1-jahrige Ausb. (A035A37209




Landgasthof &
Hotel

035341/40232 Prosen, TZ 30 h/Wo, 06:00-12:00 |Schleusenhau
Uhr an 5 Tagen/ Woche, Mo-So, 2 [s Marlis Voigt
Tage/ Woche frei nach Einsatzplan; |(A035A85772)
10000-1207671855-S Hotelmitarbeiter (m/w/d) Anlerntatigkeiten
10000-1207671995-S Koch (m/w/d) Présen, TZ 30 h/Wo, 2-Schicht-
System (10:00-15:00 + 15:00- Landgasthof &
22:00); VZ perspektivisch mgl. Hotel
035341/40232 Schleusenhau
s Marlis Voigt
(AO35A85772)
10000-1207689707-S Mitarbeiter 035341/40232 Haida, ca. 12,5 h/Woche AZ Mo-Fr |Nemitz
Unterhaltsreinigung (m/w/d) ab ca. 17:30 Uhr - 20:00 Uhr Gebaudereini
gung GmbH
(A035A32648)
buntwerke
10000-1207702458-S Vorarbeiter/-in (m/w/d) e Vorarbeiter/-in GmbH
Ausbildung im Einzelhandel auch  |Opti-
Mobelverkaufer/ Quereinsteiger willkommen; Wohnwelt
Einrichtungsfachberater EElasilEty2le Kundenkontakt; Voll-u.Teilzeit Fost GmbH &
14765-k11215.2325-S (m/w/d) in Finsterwalde maoglich Co.KG
Mitarbeiter (m/w/d) fir die Herzberg; Vollzeit, Bereitschaft zu
X . . N Landschaftspf
Bereiche bundesweiten Einsatz; Téatigkeit: lege Keller
Instandhaltung/Wartung inkl. Reparatur und Wartung der .
. N . . sre .\ Kerstin
Maschinenfihrung Maschinen inkl. Fahrtéatigkeit; FS B (A035B07753)
10000-1207665192-S 03535/485337 und T erforderlich







